Титульний аркуш
	

	(дата реєстрації емітентом електронного документа)

	№ 

	(вихідний реєстраційний номер електронного документа)



Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення).

	Генеральний директор
	
	
	
	Кокодзєй Є. В.

	(посада)
	
	(підпис)
	
	(прізвище та ініціали керівника або уповноваженої особи емітента)


Річна інформація емітента цінних паперів за 2022 рік

I. Загальні відомості

1. Повне найменування емітента: Приватне акцiонерне товариство "ВIПОЛ"

2. Організаційно-правова форма: Акціонерне товариство

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 02131516

4. Місцезнаходження: 03151, Україна, м.Київ, вул. Волинська, 60

5. Міжміський код, телефон та факс: (044) 246-27-33, (044) 246-27-49

6. Адреса електронної пошти: vipol_book@ukr.net

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за наявності): Рішення наглядової ради емітента від 25.04.2023, Про затвердження Рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 2022 рiк, Протокол Наглядової ради вiд 25.04.2023 р.

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб,  уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення): 

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00002/ARM

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації

	Річну інформацію розміщено на власному веб-сайті учасника фондового ринку
	
	

	
	(URL-адреса сторінки)
	(дата)


Зміст

Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації

	1. Основні відомості про емітента
	X

	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності
	

	3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах
	

	4. Інформація щодо корпоративного секретаря
	

	5. Інформація про рейтингове агентство
	

	6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента
	

	7. Судові справи емітента
	

	8. Штрафні санкції щодо емітента
	

	9. Опис бізнесу
	X

	10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв)
	X

	1) інформація про органи управління
	X

	2) інформація про посадових осіб емітента
	X

	- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента
	X

	- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента
	

	- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення
	

	3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв)
	

	11. Звіт керівництва (звіт про управління)
	X

	1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
	X

	2) інформація про розвиток емітента
	X

	3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента
	X

	- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
	X

	- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
	X

	4) звіт про корпоративне управління
	X

	- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
	X

	- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
	X

	- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
	X

	- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників)
	X

	- інформація про наглядову раду
	X

	- інформація про виконавчий орган
	X

	- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента
	X

	- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента
	X

	- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента
	X

	- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
	X

	- повноваження посадових осіб емітента
	X

	12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій
	X

	13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій
	

	14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників)
	X

	17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру
	X

	1) інформація про випуски акцій емітента
	X

	2) інформація про облігації емітента
	

	3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом
	

	4) інформація про похідні цінні папери емітента
	

	5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів
	

	6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду
	

	18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва)
	

	19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента
	

	20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента
	

	21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів
	X

	22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	X

	23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами
	

	24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента
	X

	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
	X

	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента
	X

	3) інформація про зобов'язання емітента
	X

	4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції
	

	5) інформація про собівартість реалізованої продукції
	

	6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент
	X

	25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів
	

	26. Інформація про вчинення значних правочинів
	

	27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість
	

	28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість
	

	29. Річна фінансова звітність
	X

	30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою)
	

	31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)
	

	32. Твердження щодо річної інформації
	X

	33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента
	

	34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом
	

	35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду
	

	36. Інформація про випуски іпотечних облігацій
	

	37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття
	

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям
	

	2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду
	

	3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття
	

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду
	

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року
	

	38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття
	

	39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів
	

	40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів
	

	41. Основні відомості про ФОН
	

	42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН
	

	43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН
	

	44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН
	

	45. Правила ФОН
	

	46. Примітки:

Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають iнформацiю про лiцензiї (дозволи).

Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах вiдсутнi, тому що, станом на 31.12.2022 р. емiтенту не належить бiльше 5 вiдсоткiв акцiй (часток, паїв) iнших юридичних осiб.

Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають iнформацiю щодо посади корпоративного секретаря.

Iнформацiя про рейтингове агентство не надається, тому що Товариства не проводить рейтингової оцiнки.

Iнформацiя про нявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента не надається, тому що Товариство не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв.

Iнформацiя про судовi справи емiтента (дочiрнiх пiдприємств немає ) вiдсутня тому що судових справ, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв емiтента станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає емiтент, його посадовi особи провадження за якими вiдкрито у звiтному роцi, а також судових справ, рiшення за якими набрало чинностi у звiтному роцi немає.

Iнформацiя щодо штрафних санкцiй не надається, тому що в звiтному перiодi до Товариства не примiнялись штрафнi санкцiї, накладенi органами державної влади.

Iнформацiя про володiння посадовими особами емiтента акцiями емiтента вiдсутня, тому що посадовi особи акцiями емiтента не володiють.

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення, не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають iнформацiю про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення.

Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не надається, тому що змiни таких акцiонерiв у звiтному перiодi не було.

Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй та Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй, не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про облiгацiї емiтента не надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй.

Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом, не надається, тому що Товариство не випускало iншi цiннi папери.

Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента не надається, тому що Товариство не випускало похiднi цiннi папери.

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не надається, тому що Товариство не випускало боргових цiнних паперiв та приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не придбавало власних акцiй протягом звiтного перiоду.

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не надається, тому що Товариство не випускало цiльових облiгацiй та приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв крiм акцiй.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу емiтента не надається, тому що працiвники Товариства не володiють ацiями Товариства у розмiрi понад 0,1% розмiру статутного капiталу Товариства.

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами не надається, тому що в Товариствi дивiденди та iншi доходи в звiтному перiодi не виплачувались.

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не надається, тому що Товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть, не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають зазначену iнформацiю.

Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента аудитором (аудиторською фiрмою) не надається, тому що Товариство не проводило аудит фiнансової звiтностi.

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо), не надається, тому що Товариство не здiйснювало випуск боргових цiнних паперiв та приватне акцiонерне товариство не розкриває дану iнформацiю.

Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента, не надається, тому що така iнформацiя не є наявна в Товариствi.

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом.

Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала протягом звiтного перiоду не надаються, тому що особлива iнформацiя та iнформацiя про iпотечнi цiннi папери в Товариствi не виникала протягом звiтного перiоду.

Iнформацiя, зазначена в пунктах 36-45, вiдсутня, тому що Товариство не випускало iпотечнi облiгацiї, iпотечнi сертифiкати та сертифiкати ФОН.




ІІІ. Основні відомості про емітента

1. Повне найменування


Приватне акцiонерне товариство "ВIПОЛ"

2. Скорочене найменування (за наявності)


ПРАТ "ВIПОЛ"

3. Дата проведення державної реєстрації


28.08.2001

4. Територія (область)


м.Київ

5. Статутний капітал (грн) 


5436500

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі


0

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії


0

8. Середня кількість працівників (осіб)


20

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД


18.12 - Друкування iншої продукцiї


17.23 - Виробництво паперових канцелярських виробiв


68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна

10. Банки, що обслуговують емітента

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті


АБ "УКРГАЗБАНК", МФО 320478

2) IBAN


UA433204780000026009924428307

3) поточний рахунок


UA433204780000026009924428307

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті


, МФО 

5) IBAN

6) поточний рахунок

XI. Опис бізнесу

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

У зв'язку з необхiднiстю виведення Товариства зi складного фiнансового становища були лiквiдованi (скороченi) наступнi структурнi пiдроздiли: економiчний вiддiл; заготiвельний цех; виробничо-технологiчний вiддiл; вiддiл матерiально-технiчного постачання та збуту; транспортна дiльниця; транспортна служба;  друкарський цех, палiтурно-брошурувальний цех.

Змiн в органiзацiйнiй структурi в звiтному перiодi не було.

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам емітента

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) - 19. Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 1. Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб) - 3. Фонд оплати працi в 2021 роцi - 1 756,5 тис. грн. Фонд оплати працiв в 2022 роцi - 1 507,1 тис.грн. У порiвняннi з 2020 роком фонд оплати працi зменшився на 249,4 тис.грн.

Кадрова програма емiтента вiдповiдно до операцiйних потреб емiтента полягає в матерiальному заохоченi працiвникiв, тобто своєчаснiй виплатi заробiтної плати, соцiальних виплат та компенсацiй, покращеннi умов та ефективностi працi.

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання

Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств.

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної діяльності

Товариство не веде спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами.

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, умови та результати цих пропозицій

Товариство не отримувало пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб у звiтному перiодi.

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо)

Амортизацiя об'єктiв основних засобiв нараховується по прямолiнiйному методу. Признання, оцiнка i облiк основних засобiв здiйснюється вiдповiдно с П(С)БО7 "Основнi засоби". Признання,оцiнка i облiк нематерiальних активiв здiйснюється вiдповiдно з П(С)БО8 "Нематерiальнi активи".Одиницею облiку визначається окремий об'єкт нематерiальних активiв. Товарно-матерiальнi цiнностi признаються, оцiнюються i враховуються вiдповiдно с П(С)БО9 "Запаси".Одиницею запасiв враховується кожне найменування цiнностей. Придбанi запаси зараховуються на баланс по собiвартостi вiдповiдно с П(С)БО9 "Запаси" по методу ФИФО, ТЗВ включаються в собiвартiсть запасiв. Запаси,якi не принесуть економiчних вигод в майбутньому, визначаються нелiквiдними i списуються в бухгалтерському облiку. Признання i вiдображення облiку доходiв враховується вiдповiдно с П(С)БО15 "Доходи". Доходи признаються на дату вiдгрузки продукцiї, виконаних послуг.В склад доходiв майбутнiх перiодiв враховуються суми доходiв, нарахованi на протязi поточного перiоду, якi будуть визначенi в наступних звiтних перiодах. Признання i вiдображення облiку витрат враховується вiдповiдно з П(С)БО16 "Витрати". Витрати вiдображаються в балансi одночасно зi зменшенням активiв i збiльшенням зобов'язань, а в звiтi про фiнансовi результати вiдображаються одночасно з доходами, для одержання яких вони отриманi. Фiнансова, податкова, статистична i iнша звiтнiсть, в якiй використовується грошовий вимiр, засновуються на даних бухгалтерського облiку. Фiнансових iнвестицiй товариство не здiйснювало, в зв"язку з цим метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй невизначений.

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік 

Основними видами послуг, що їх надає емiтент, за рахунок продажу яких емiтент отримав 10 або бiльше вiдсоткiв доходу за звiтний рiк є здавання в оренду власного нерухомого майна. Загалом за рiк було здано в оренду близько 7539,2  м2 площi. 

Середньореалiзацiйнi цiни: на початок звiтного року (сiчень-лютий) середньореалiзацiйна цiна становила 145,3 грн. за метр квадратний. В березнi та квiтнi - надання послуг оренди було призупинено в зв'язку з повномасштабним вiйськовим вторгненням росiйської федерацiї на територiю України та введенням на територiї України воєнного стану. Починаючи з травня 2022 р. середньореалiзацiйна цiна становила 78,94 грн. за метр квадратний (середньореалiзацiйна цiна зменшилась  в зв'язку з тим, що  внаслiдок ракетного удару 26.02.2022 р. вибуховою хвилею було нанесено шкоду майну (примiщенням та будiвлям) Товариства.). З поступовою стабiлiзацiєю на ринку оренди нерухомостi та частковим вiдновленням пошкодженого майна Товариства середньореалiзацiйна цiна збiльшилась до 127,6 грн. за метр квадратний у 2 пiврiччi 2022 р.

Сума виручки: 5 878,5 тис. грн. Товариство не займається експортом, тому iнформацiя щодо загальної суми експорту вiдсутня. Частка експорту в загальному обсязi продажiв - 0%.

Дiяльнiсть Товариства щодо здавання в оренду власного нерухомого майна, є перспективною.Залежностi вiд сезонних змiн немає.Основнi ринки збуту та основнi клiєнти: ринок нерухомостi (здавання в оренду), основнi клiєнти - юридичнi особи та фiзичнi особи-пiдприємцi.Основними ризиками в дiяльностi Товариства є полiтична та економiчна нестабiльнiсть; змiни законодавства та оподаткування; iнфляцiйнi процеси в економiцi України.Для зменшення ризикiв, захисту своєї дiяльностi Товариство пiдвищує якiсть послуг, що надаються, проводить постiйний пошук орендарiв.Канали збуту й методи продажу, якi використовує Товариство: варiювання цiнової полiтики, розширення рекламних заходiв щодо послуг i продукцiї емiтента.Товариство займається виробничою дiяльнiстю в невеликих об'ємах, тому iнформацiя щодо джерел сировини, їх доступнiсть та динамiки цiн, особливостей стану розвитку галузi виробництва, кiлькостi постачальникiв за основними видами сировини та матерiалiв, що займають бiльше 10 вiдсоткiв у загальному обсязi постачання, вiдсутня.Товариство не впроваджувало у звiтному перiодi нових технологiй, нових товарiв. Становище Товариства на ринку послуг iз здавання в оренду власного нерухомого майна стабiльне.Конкуренцiя послуг iз здавання в оренду власного нерухомого майна висока. Особливостями послуг емiтента є варiювання цiнової полiтики, мiсцезнаходження та якiсть площ, що здаються в оренду.Товариство планує подальше розширення площ, що здаються в оренду. Дiяльнiсть товариства здiйснюється на територiї України, всi 100% загальної суми доходiв в 2022 р. отримано на Українi.

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх вартість і спосіб фінансування 

Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв: вузол облiку газу, ворота, металевий навiс та iн. Плани щодо будь-яких значних iнвестицiй або придбань, пов'язаних з господарською дiяльнiстю вiдсутнi.

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення

Основними засобами Товариства являються виробничi та складськi примiщення, машини, обладнання, транспортнi засоби, iнструменти та iнвентар. Мiсцезнаходження всiх основних засобiв по фактичнiй i юридичнiй адресi Товариства. Товариство не планує збiльшення виробничих площ. З цiллю збiльшення доходiв частина вiльних площ складських i адмiнiстративних примiщень здається в оренду. Загалом за рiк було здано в оренду близько 7539,2  м2 площi. В звiтному перiодi товариство  здiйснювало виробничу дiяльнiсть в невеликих об'ємах, тому iнформацiя про виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання вiдсутня.

Утримання основних засобiв здiйснюється власними силами, а також шляхом залучення стороннiх органiзацiй для ремонту i пiдтримання основних засобiв у робочому станi. Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства вiдсутнi. Будiвництво Товариством не планується, тому iнформацiю стосовно екологiчних питань, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, планiв капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, характеру та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, опису методу фiнансування, прогнозних дати початку та закiнчення дiяльностi, очiкуваного зростання виробничих потужностей пiсля її завершення не надається.

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень

Основною проблемою, що впливає на дiяльнiсть Товариства, є вiйна в Українi та запровадження воєнного стану на територiї України у зв'язку з широкомасштабним вторгненням в Україну та актом збройної агресiї росiйської федерацiї, починаючи з 24.02.2022 р. Вiйна з росiєю та шкода, яка завдається Українi щодня, є значною перешкодую на шляху дiяльностi та розвитку Товариства. Територiя України постiйно перебуває пiд iнтенсивними бойовими дiями або тимчасовою окупацiєю. Разом з тим, проблемами, якi впливають на дiяльнiсть емiтента, є податковий тиск, який заважає розвитку Товариства, а також робить неплатежоспроможними замовникiв, недостатнє бюджетне фiнансування державних видавництв та необов'язковiсть Держави в питаннях оплати замовлень; запровадження карантинних заходiв в Українi по причинi поширення COVID-19 у свiтi (в тому числi i обмеження щодо перемiщення та iншi стримувальнi заходи у вiдповiдностi до Постанови Кабiнетом Мiнiстрiв України № 211 вiд 11.03.2020 р. "Про запобiгання поширенню на територiї України коронавiрусу COVID-19").

Ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень - велика.

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців емітента

Платоспроможнiсть товариства характеризується  можливiстю виконувати свої зовнiшнi зобов'язання за рахунок використання власних коштiв, незалежнiсть його функцiонування вiд зовнiшнiх запозичень. Робочого капiталу для поточних потреб не достатньо.

Можливi шляхи покращення лiквiдностi за оцiнками фахiвцiв емiтента - початок виконання замовлень клiєнтiв тiльки пiсля одержання не менше як 50% передоплати.

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів

Укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду немає.

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому)

Стратегiя подальшої дiяльностi Товариства - покращення спiвробiтництва з видавництвами з метою збiльшення завантаження виробничих потужностей, здавання в оренду примiщень за ринковою цiною; здавання в оренду виробничих потужностей пiдприємства.

Iстотнi фактори, якi можуть впливати на дiяльнiсть емiтента в майбутньому: полiтична та економiчна ситуацiя в країнi.

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження та розробку за звітний рік

Товариство, в силу виду своєї дiяльностi, не проводить дослiдження та розробки.

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвесторами фiнансового стану та результатiв дiяльностi емiтента, вiдсутня.

Iнформацiї  про результати та аналiз господарювання емiтента за останнi три роки у формi аналiтичної довiдки в довiльнiй формi немає.

IV. Інформація про органи управління

	Орган управління
	Структура
	Персональний склад

	Загальнi збори акцiонерiв
	Акцiонери
	Акцiонери згiдно з реєстром власникiв цiнних паперiв

	Наглядова рада
	3 (три) члени Наглядової ради. А саме: Голова та члени Наглядової ради
	Спiрiдонова Iрина Анатолiївна - Голова Наглядової ради

Самарський Руслан Володимирович - член Наглядової ради

Мусiйко Ольга Iгорiвна - член Наглядової ради

	Директор
	Одноосiбний виконавчий орган - директор
	Кокодзєй Євгенiй Вiталiйович - директор


V. Інформація про посадових осіб емітента

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента

	№ з/п
	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
	Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Генеральний директор
	Кокодзєй Євгенiй Вiталiйович
	1983
	Вища, Факультет пiслядипломної освiти та пiдвищення квалiфiкацiї  Кременчуцького унiверситету економiки, iнформацiйних технологiй i управлiння
	14
	ТОВ  "АМГ Фiнанс i компанiя", 39794827, керiвник вiддiлу розвитку 
	31.07.2017, безстроково

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж  роботи - 14 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: директор. Посадова особа обiймає посаду керiвника в ТОВ "ВIДКРИТИЙ УНIВЕРСИТЕТ ЩАСТЯ" (44055986), Україна, 01135, м. Київ, вул. Златоустiвська, 23 "А". Розмiр виплаченої винагороди посадовiй особi в 2022 роцi - 116 722,85 грн. В натуральнiй формi винагорода не виплачувалась.

	2
	Головний бухгалтер
	Щербина Валентина Iванiвна
	1962
	Вища
	43
	 ПАТ "ВIПОЛ", 02131516, заступник головного бухгалтера
	05.12.2013, безстроково

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж  роботи - 43 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: головний бухгалтер. Посади на будь-яких iнших пiдприємствах посадова особа не обiймає. Розмiр виплаченої винагороди посадовiй особi в 2022 роцi - 105 854,60 грн. В натуральнiй формi винагорода не виплачувалась.

	3
	Голова Наглядової ради (представник акцiонера)
	Спiрiдонова Iрина Анатолiївна
	1981
	Вища
	18
	IНОЗЕМНЕ ПIДПРИЄМСТВО "1+1 ПРОДАКШН", 23389360, редактор
	30.04.2021, до переобрання

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж  роботи - 18 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: редактор. Посадова особа обiймає посаду редактора в IНОЗЕМНОМУ ПIДПРИЄМСТВI "1+1 ПРОДАКШН" (23389360), Україна, 04080, м. Київ, вул. Кирилiвська, 23. Повноваження членiв Наглядової ради здiйснюється на безоплатнiй основi. Виплаченої винагороди посадовiй особi (в тому числi в натуральнiй формi) в звiтному роцi не було.

	4
	Член Наглядової ради (представник акцiонера)
	Самарський Руслан Володимирович
	1988
	Вища
	11
	ТОВ "РУШ", 32007740, спецiалiст з розвитку департаменту продажiв Київського регiону
	30.04.2021, на 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж  роботи - 11 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: провiдний спецiалiст, заступник директора, спецiалiст. Посади на будь-яких iнших пiдприємствах посадова особа не обiймає. Повноваження членiв Наглядової ради здiйснюється на безоплатнiй основi. Виплаченої винагороди посадовiй особi (в тому числi в натуральнiй формi) в звiтному роцi не було.

	5
	Член Наглядової ради (представник акцiонера)
	Мусiйко Ольга Iгорiвна
	1983
	Вища
	19
	ТОВ "Телерадiокомпанiя "Студiя 1+1", 23729809, Директор по роботi з персоналом 
	30.04.2021, на 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж  роботи - 19 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: директор по роботi з персоналом. Посадова особа обiймає посаду директора по роботi з персоналом в ТОВ "Телерадiокомпанiя "Студiя 1+1" (23729809), Україна, 04080, м. Київ, вул. Кирилiвська, 23. Повноваження членiв Наглядової ради здiйснюється на безоплатнiй основi. Виплаченої винагороди посадовiй особi (в тому числi в натуральнiй формi) в звiтному роцi не було.


VII. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
В наступному роцi Товариство планує займатись основними видами дiяльностi. Метою дiяльностi Товариства є збiльшення прибутку в iнтересах Товариства та його акцiонерiв вiд провадження основної та iнших видiв дiяльностi та здiйснення iнших операцiй, вiдповiдно до законодавства та вимог Статуту Товариства.

Перспективи подальшого розвитку Товариства: збiльшення завантаження виробничих потужностей; здавання в оренду примiщень за ринковою цiною; здавання в оренду виробничих потужностей Товариства; ремонт будiвель i територiї Товариства та комунiкацiй; пiдвищення енергоефективностi споруд Товариства, що експлуатуються.

2. Інформація про розвиток емітента
24 сiчня 1974 року за наказом Мiнiстра вищої та середньої освiти на базi дiючої при Київському iнститутi народного господарства  друкарнi оперативного друку  було створено госп-розрахункове Мiжвузiвське полiграфiчне пiдприємство на самостiйному балансi. Основною метою дiяльностi пiдприємства було видання i полiграфiчне виконання навчально- методичних матерiалiв та документацiї, навчальних посiбникiв та текстiв лекцiй. У 1984 роцi були введенi в експлуатацiю чотириповерховi будинки виробничого та адмiнiстративного корпусiв на вул. Волинськiй, 60 i в них були перебазованi всi цехи та вiддiли МПП. У 1987 роцi на базi iснуючих мiжвузiвських пiдприємств - київського, харкiвського та донецького було створено  виробниче полiграфiчне об'єднання "Укрвузполiграф" з Головним пiдприємством у м. Києвi  та його госпрозрахунковими фiлiалами в Харковi та Донецьку.

У 1990 роцi почався перехiд колективу об'єднання до оренди основних та допомiжних фондiв, якi належали державi. З 01.04.1990 року колектив ВПО був переведений на орендну форму господарювання, а об'єднання було перейменоване на Республiканське орендне виробниче об'єднання "Укрвузполiграф". У 1992 роцi органiзацiєю орендарiв було створено колективне пiдприємство фiрма "ВIПОЛ".  28.12.1993 року на основi Договору з Фондом державного майна України про купiвлю-продаж державної частки цiлiсного майнового комплексу орендного пiдприємства "Фiрма ВIПОЛ" був пiдписаний Установчий договiр про створення акцiонерного товариства "Фiрма "ВIПОЛ". Загальними зборами акцiонерiв 22 травня 2002 року акцiонерне товариство "Фiрма "ВIПОЛ" було перейменоване в Закрите акцiонерне товариство "ВIПОЛ". 

За рiшенням загальних зборiв акцiонерiв вiд 25.04.2012 р. змiнено найменування на Публiчне акцiонерне товариство "ВIПОЛ" у зв'язку  iз приведенням дiяльностi Товариства у вiдповiднiсть до вимог Закону України "Про акцiонернi товариства".

За рiшенням загальних зборiв акцiонерiв вiд 25.04.2017 р. змiнено повне найменування Товариства з "Публiчне акцiонерне товариство "ВIПОЛ" на "Приватне акцiонерне товариство "ВIПОЛ", скорочене найменування - з "ПАТ "ВIПОЛ" на "ПрАТ "ВIПОЛ".

Змiн господарської дiяльностi, що дають змогу Товариству пiдвищувати результативнiсть своєї дiяльностi шляхом ефективного використання усiх наявних ресурсiв, у звiтному перiодi не було.

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про:
У звiтному роцi не було укладання деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтента, що могло би  вплинути на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
Iнформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування, не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

4. Звіт про корпоративне управління:
1) посилання на:
власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння. Загальними зборами акцiонерiв Товариства кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент, не наводиться.

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
Товариство не застосовує кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння.

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
Товариство не застосовує практику корпоративного управлiння понад визначенi законодавством вимоги.

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не зазначається, оскiльки Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй.

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників)
	Вид загальних зборів
	річні
	позачергові

	
	
	

	Дата проведення
	

	Кворум зборів
	0

	Опис
	В звiтному роцi загальнi збори акцiонерiв не скликались та не проводились.


Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	X
	

	Акціонери
	
	X

	Депозитарна установа
	
	X

	Інше (зазначити)
	В звiтному роцi загальнi збори акцiонерiв не скликались та не проводились.


Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)?

	
	Так
	Ні

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
	
	X

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками голосуючих акцій
	
	X


У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Підняттям карток
	
	X

	Бюлетенями (таємне голосування)
	
	X

	Підняттям рук
	
	X

	Інше (зазначити)
	В звiтному роцi загальнi збори акцiонерiв не скликались та не проводились.


Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Реорганізація
	
	X

	Додатковий випуск акцій
	
	X

	Унесення змін до статуту
	
	X

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	
	X

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	
	X

	Інше (зазначити)
	В звiтному роцi позачерговi загальнi збори акцiонерiв не скликались та не проводились.


Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування?

	
	Так
	Ні

	
	
	X


У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:
	
	Так
	Ні

	Наглядова рада
	
	X

	Виконавчий орган
	
	X

	Ревізійна комісія (ревізор)
	
	X

	Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків голосуючих акцій товариства 
	

	Інше (зазначити)
	В звiтному роцi загальнi збори акцiонерiв не скликались та не проводились.


	У разі скликання, але непроведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення
	В звiтному роцi загальнi збори акцiонерiв не скликались та не проводились.


	У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення
	В звiтному роцi позачерговi загальнi збори акцiонерiв не скликались та не проводились.


4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента
Склад наглядової ради (за наявності) 
	Персональний склад наглядової ради
	Незалежний член наглядової ради
	Залежний член наглядової ради
	Функціональні обов'язки члена наглядової ради

	Спiрiдонова Iрина Анатолiївна - Голова Наглядової ради
	
	X
	Функцiональнi обов'язки Спiрiдонової I.А., як Голови Наглядової ради:

1) планує та органiзовує її роботу;

2) скликає засiдання Наглядової ради та головує на них;

3) пропонує Наглядовiй радi для обрання кандидатуру Корпоративного секретаря;

4) здiйснює iншi повноваження, передбаченi чинним законодавством України, Статутом, Положенням про Наглядову раду Товариства та Положенням про Загальнi збори акцiонерiв Товариства.

Функцiональнi обов'язки Спiрiдонової I.А. в складi Наглядової ради:

1. Затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, зокрема Положень про Корпоративного секретаря, про Iнформацiйну полiтику Товариства та iн.

2. Вирiшення у порядку, передбаченому Положенням про Загальнi збори акцiонерiв Товариства, питань щодо скликання, органiзацiї та проведення Загальних зборiв.

3. Визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних Зборiв та мають право на участь у Загальних Зборах вiдповiдно до Закону. 

4. Прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй.

5. Прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй. 

6. Прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв. 

7. Затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених Законом. 

8. Обрання та припинення повноважень Генерального директора.

9. Затвердження умов контракту, який укладатиметься з Генеральним директором, встановлення розмiру його винагороди, визначення особи, уповноваженої пiдписати вiд iменi Товариства контракт з Генеральним директором.

10. Прийняття рiшення про вiдсторонення Генерального директора вiд здiйснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме  повноваження Генерального директора.

11. Обрання та припинення повноважень Корпоративного секретаря, затвердження цивiльно-правового та/або трудового договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру його винагороди.

12. Обрання аудитора Товариства та визначення умов  договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг. 

13. Визначення дати складення перелiку осiб,  якi мають право на отримання дивiдендiв,  порядку та строкiв виплати дивiдендiв.  

14.  Вирiшення питань про участь Товариства у господарських товариствах,  промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб; вирiшення питань, пов'язаних з представництвом Товариства чи дочiрнiх пiдприємств в органах управлiння господарських товариств, промислово-фiнансових груп та iнших об'єднань; вирiшення iнших питань, пов'язаних з майновими, корпоративними чи iншими правами Товариства чи дочiрнiх пiдприємств, що випливають з їх участi в статутному капiталi господарських товариств або з володiння цiнними паперами емiтентiв цiнних паперiв.

15. Розробка умов договору про злиття (приєднання) або плану подiлу (видiлу, перетворення) Товариства; пiдготовка пояснень до розроблених документiв для акцiонерiв.

16. Подання на розгляд Загальних зборiв питань про припинення Товариства (злиття, приєднання, подiл, видiл або перетворення), а також про затвердження умов договору про злиття (приєднання) або плану подiлу (видiлу, перетворення), передавального акта (у разi злиття, приєднання та перетворення) або розподiльного балансу (у разi подiлу та видiлу).

17. Прийняття рiшення про приєднання до Товариства iншого акцiонерного товариства, затвердження передавального акта та умов договору про приєднання у випадку, якщо Товариству належать бiльш як 90% простих акцiй акцiонерного товариства, що приєднується, а приєднання не спричиняє необхiдностi внесення змiн до Статуту, пов'язаних iз змiнами прав його акцiонерiв.

18. Прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, визначеного п. 10.3 Статуту, а також в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України та Статутом.

19. Прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, у випадках, передбачених чинним законодавством України та Статутом.

20. Визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй. 

21. Прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг.

22. Прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги; затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати його послуг. 

23. Надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами,  що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй Товариства.

24. Прийняття рiшення про отримання кредиту та погодження угоди про заставу, в тому числi заставу майна Товариства.

25. Затвердження органiзацiйної структури Товариства.

26. Затвердження квартальних звiтiв Товариства, подання на затвердження Загальними зборами рiчних звiтiв, якi подаються Генеральним директором Товариства.

27. Здiйснення аналiзу дiй Генерального директора щодо управлiння Товариством, реалiзацiї iнвестицiйної, технiчної та цiнової полiтики, додержання номенклатури товарiв та послуг.

28. Iнiцiювання проведення Ревiзiйною комiсiєю або незалежним аудитором спецiальної перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства.

29. Прийняття рiшення про змiну мiсцезнаходження Товариства.

30. Iншi питання, вiднесенi до виключної компетенцiї Наглядової ради чинним законодавством України, Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства.

Питання, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради, не можуть бути переданi нею для вирiшення Генеральному директору Товариства.



	Самарський Руслан Володимирович - член Наглядової ради
	
	X
	Функцiональнi обов'язки Самарського Р.В., як члена Наглядової ради, в складi Наглядової ради:

1. Затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, зокрема Положень про Корпоративного секретаря, про Iнформацiйну полiтику Товариства та iн.

2. Вирiшення у порядку, передбаченому Положенням про Загальнi збори акцiонерiв Товариства, питань щодо скликання, органiзацiї та проведення Загальних зборiв.

3. Визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних Зборiв та мають право на участь у Загальних Зборах вiдповiдно до Закону. 

4. Прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй.

5. Прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй. 

6. Прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв. 

7. Затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених Законом. 

8. Обрання та припинення повноважень Генерального директора.

9. Затвердження умов контракту, який укладатиметься з Генеральним директором, встановлення розмiру його винагороди, визначення особи, уповноваженої пiдписати вiд iменi Товариства контракт з Генеральним директором.

10. Прийняття рiшення про вiдсторонення Генерального директора вiд здiйснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме  повноваження Генерального директора.

11. Обрання та припинення повноважень Корпоративного секретаря, затвердження цивiльно-правового та/або трудового договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру його винагороди.

12. Обрання аудитора Товариства та визначення умов  договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг. 

13. Визначення дати складення перелiку осiб,  якi мають право на отримання дивiдендiв,  порядку та строкiв виплати дивiдендiв.  

14.  Вирiшення питань про участь Товариства у господарських товариствах,  промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб; вирiшення питань, пов'язаних з представництвом Товариства чи дочiрнiх пiдприємств в органах управлiння господарських товариств, промислово-фiнансових груп та iнших об'єднань; вирiшення iнших питань, пов'язаних з майновими, корпоративними чи iншими правами Товариства чи дочiрнiх пiдприємств, що випливають з їх участi в статутному капiталi господарських товариств або з володiння цiнними паперами емiтентiв цiнних паперiв.

15. Розробка умов договору про злиття (приєднання) або плану подiлу (видiлу, перетворення) Товариства; пiдготовка пояснень до розроблених документiв для акцiонерiв.

16. Подання на розгляд Загальних зборiв питань про припинення Товариства (злиття, приєднання, подiл, видiл або перетворення), а також про затвердження умов договору про злиття (приєднання) або плану подiлу (видiлу, перетворення), передавального акта (у разi злиття, приєднання та перетворення) або розподiльного балансу (у разi подiлу та видiлу).

17. Прийняття рiшення про приєднання до Товариства iншого акцiонерного товариства, затвердження передавального акта та умов договору про приєднання у випадку, якщо Товариству належать бiльш як 90% простих акцiй акцiонерного товариства, що приєднується, а приєднання не спричиняє необхiдностi внесення змiн до Статуту, пов'язаних iз змiнами прав його акцiонерiв.

18. Прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, визначеного п. 10.3 Статуту, а також в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України та Статутом.

19. Прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, у випадках, передбачених чинним законодавством України та Статутом.

20. Визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй. 

21. Прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг.

22. Прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги; затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати його послуг. 

23. Надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами,  що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй Товариства.

24. Прийняття рiшення про отримання кредиту та погодження угоди про заставу, в тому числi заставу майна Товариства.

25. Затвердження органiзацiйної структури Товариства.

26. Затвердження квартальних звiтiв Товариства, подання на затвердження Загальними зборами рiчних звiтiв, якi подаються Генеральним директором Товариства.

27. Здiйснення аналiзу дiй Генерального директора щодо управлiння Товариством, реалiзацiї iнвестицiйної, технiчної та цiнової полiтики, додержання номенклатури товарiв та послуг.

28. Iнiцiювання проведення Ревiзiйною комiсiєю або незалежним аудитором спецiальної перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства.

29. Прийняття рiшення про змiну мiсцезнаходження Товариства.

30. Iншi питання, вiднесенi до виключної компетенцiї Наглядової ради чинним законодавством України, Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства.

Питання, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради, не можуть бути переданi нею для вирiшення Генеральному директору Товариства.

	Мусiйко Ольга Iгорiвна - член Наглядової ради
	
	X
	Функцiональнi обов'язки Мусiйко О.I., як члена Наглядової ради, в складi Наглядової ради:

1. Затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, зокрема Положень про Корпоративного секретаря, про Iнформацiйну полiтику Товариства та iн.

2. Вирiшення у порядку, передбаченому Положенням про Загальнi збори акцiонерiв Товариства, питань щодо скликання, органiзацiї та проведення Загальних зборiв.

3. Визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних Зборiв та мають право на участь у Загальних Зборах вiдповiдно до Закону. 

4. Прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй.

5. Прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй. 

6. Прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв. 

7. Затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених Законом. 

8. Обрання та припинення повноважень Генерального директора.

9. Затвердження умов контракту, який укладатиметься з Генеральним директором, встановлення розмiру його винагороди, визначення особи, уповноваженої пiдписати вiд iменi Товариства контракт з Генеральним директором.

10. Прийняття рiшення про вiдсторонення Генерального директора вiд здiйснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме  повноваження Генерального директора.

11. Обрання та припинення повноважень Корпоративного секретаря, затвердження цивiльно-правового та/або трудового договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру його винагороди.

12. Обрання аудитора Товариства та визначення умов  договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг. 

13. Визначення дати складення перелiку осiб,  якi мають право на отримання дивiдендiв,  порядку та строкiв виплати дивiдендiв.  

14.  Вирiшення питань про участь Товариства у господарських товариствах,  промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб; вирiшення питань, пов'язаних з представництвом Товариства чи дочiрнiх пiдприємств в органах управлiння господарських товариств, промислово-фiнансових груп та iнших об'єднань; вирiшення iнших питань, пов'язаних з майновими, корпоративними чи iншими правами Товариства чи дочiрнiх пiдприємств, що випливають з їх участi в статутному капiталi господарських товариств або з володiння цiнними паперами емiтентiв цiнних паперiв.

15. Розробка умов договору про злиття (приєднання) або плану подiлу (видiлу, перетворення) Товариства; пiдготовка пояснень до розроблених документiв для акцiонерiв.

16. Подання на розгляд Загальних зборiв питань про припинення Товариства (злиття, приєднання, подiл, видiл або перетворення), а також про затвердження умов договору про злиття (приєднання) або плану подiлу (видiлу, перетворення), передавального акта (у разi злиття, приєднання та перетворення) або розподiльного балансу (у разi подiлу та видiлу).

17. Прийняття рiшення про приєднання до Товариства iншого акцiонерного товариства, затвердження передавального акта та умов договору про приєднання у випадку, якщо Товариству належать бiльш як 90% простих акцiй акцiонерного товариства, що приєднується, а приєднання не спричиняє необхiдностi внесення змiн до Статуту, пов'язаних iз змiнами прав його акцiонерiв.

18. Прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, визначеного п. 10.3 Статуту, а також в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України та Статутом.

19. Прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, у випадках, передбачених чинним законодавством України та Статутом.

20. Визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй. 

21. Прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг.

22. Прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги; затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати його послуг. 

23. Надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами,  що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй Товариства.

24. Прийняття рiшення про отримання кредиту та погодження угоди про заставу, в тому числi заставу майна Товариства.

25. Затвердження органiзацiйної структури Товариства.

26. Затвердження квартальних звiтiв Товариства, подання на затвердження Загальними зборами рiчних звiтiв, якi подаються Генеральним директором Товариства.

27. Здiйснення аналiзу дiй Генерального директора щодо управлiння Товариством, реалiзацiї iнвестицiйної, технiчної та цiнової полiтики, додержання номенклатури товарiв та послуг.

28. Iнiцiювання проведення Ревiзiйною комiсiєю або незалежним аудитором спецiальної перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства.

29. Прийняття рiшення про змiну мiсцезнаходження Товариства.

30. Iншi питання, вiднесенi до виключної компетенцiї Наглядової ради чинним законодавством України, Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства.

Питання, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради, не можуть бути переданi нею для вирiшення Генеральному директору Товариства.


	Чи проведені засідання наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень; процедури, що застосовуються при прийнятті наглядовою радою рішень; визначення, як діяльність наглядової ради зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства
	В звiтному роцi було проведено 6 (шiсть) засiдань Наглядової ради, на яких приймались рiшення щодо:

- про наслiдки повномасштабного вiйськового вторгнення росiйської федерацiї на територiю України, введенням воєнного стану та нанесення шкоди майну Товариства в результатi вибуху внаслiдок ракетного удару;

- про перенесення строкiв проведення Рiчних Загальних зборiв акцiонерiв за результатами фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2021 роцi;

- затвердження  рiчної  iнформацiї емiтента цiнних паперiв (рiчний звiт) за 2021 рiк;

- про погодження можливостi вчинення Товариством значного правочину та правочину з заiнтересованiстю;

- щодо проведених ремонтно-будiвельних робiт у 2022 роцi.

Органiзацiйною формою роботи Наглядової ради є засiдання. Засiдання Наглядової ради проводяться за затвердженим Наглядовою радою планом проведення засiдань або у разi необхiдностi, але не менше одного разу на квартал. Вимагати скликання позачергового засiдання Наглядової ради мають право члени Наглядової ради, Ревiзiйна комiсiя та Генеральний директор.

Засiдання Наглядової ради можуть проводитися шляхом безпосереднього зiбрання членiв Наглядової ради в одному мiсцi, як правило за мiсцезнаходженням Товариства,  проведення засiдання в режимi телефонної або вiдео-конференцiї або з використанням будь-яких iнших засобiв зв'язку, що дозволяють присутнiм членам Наглядової ради, чути один одного та спiлкуватися мiж собою, а також проведення засiдання у формi заочного голосування (опитування).

Засiдання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше, нiж 2/3 (двi третини) її складу. Головує на засiданнi Наглядової ради Голова Наглядової ради, а у випадку його вiдсутностi, за рiшенням Наглядової ради, один з членiв Наглядової ради.

Рiшення Наглядової ради приймається простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу. У разi рiвного розподiлу голосiв, голос головуючого на засiданнi є вирiшальним. Рiшення про обрання та вiдкликання повноважень (вiдкликання) Генерального директора приймається Наглядовою радою двома третинами голосiв її членiв вiд кiлькiсного складу Наглядової ради.

Протокол засiдання Наглядової ради оформлюється протягом 5 (п'яти) днiв пiсля проведення засiдання, пiдписується головуючим на її засiданнi та секретарем Наглядової ради та зберiгається за мiсцезнаходженням Товариства.

Рiшення Наглядової ради, прийнятi в межах її компетенцiї, є обов'язковими для виконання членами Наглядової ради та Генеральним директором Товариства.


Комітети в складі наглядової ради (за наявності)?

	
	Так
	Ні
	Персональний склад комітетів

	З питань аудиту
	
	X
	

	З питань призначень
	
	X
	

	З винагород
	
	X
	

	Інше (зазначити)
	Комiтети у складi Наглядової ради не створювались.
	


	Чи проведені засідання комітетів наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень
	

	У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності
	


Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи
	Оцінка роботи наглядової ради
	Iнформацiя про дiяльнiсть Наглядової ради та оцiнки її роботи не надається, тому що ця iнформацiя для приватних акцiонерних товариств не обов'язкова для розкриття.


Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?

	
	Так
	Ні

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі
	
	X

	Знання у сфері фінансів і менеджменту
	
	X

	Особисті якості (чесність, відповідальність)
	
	X

	Відсутність конфлікту інтересів
	
	X

	Граничний вік
	
	X

	Відсутні будь-які вимоги
	
	X

	Інше (зазначити)

Члени Наглядової ради не можуть одночасно здiйснювати повноваження iнших посадових осiб Товариства. Членом Наглядової ради не може бути особа, якiй згiдно iз чинним законодавством України заборонено обiймати посади в органах управлiння акцiонерних товариств. Членом Наглядової ради не може бути особа, яка є учасником або членом органiв управлiння юридичної особи, яка конкурує з дiяльнiстю Товариства. Кандидати, якi висуваються для обрання до складу Наглядової ради, мають вiдповiдати нижчезазначеним вимогам: мати повну вищу освiту; мати необхiдний рiвень знань щодо принципiв корпоративного управлiння; мати бездоганну дiлову репутацiю; не мати непогашеної судимостi, не бути позбавленим права обiймати посади члена Наглядової ради або займатися дiяльнiстю, пов'язаною з виконання повноважень члена Наглядової ради, не бути пiдозрюваним у вчиненнi злочину або притягненим як обвинувачений у кримiнальнiй справi.
	X
	


Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми правами та обов'язками?

	
	Так
	Ні

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом внутрішніх документів акціонерного товариства
	X
	

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками
	
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту)
	
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена
	
	X

	Інше (зазначити)
	В звiтному перiодi рiшення щодо обрання нового члена Наглядової Ради не приймалось.


Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради?

	
	Так
	Ні

	Винагорода є фіксованою сумою
	
	X

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій
	
	X

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
	
	X

	Члени наглядової ради не отримують винагороди
	X
	

	Інше (запишіть)
	


Склад виконавчого органу
	Персональний склад виконавчого органу
	Функціональні обов'язки члена виконавчого органу

	Одноосiбний виконавчий орган - Генеральний директор - Кокодзєй Євгенiй Вiталiйович
	Генеральний директор зобов'язаний дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно i розумно та не перевищувати своїх повноважень.

До компетенцiї Генерального директора належить:

1. затвердження штатного розкладу та посадових окладiв працiвникiв, планiв, кошторисiв та бюджетiв Товариства, включаючи рiчнi плани, кошториси та бюджети;

2. затвердження поточних планiв дiяльностi Товариства та заходiв, необхiдних для їх виконання;

3. визначення умов оплати працi працiвникiв Товариства, за винятком осiб, якi входять до складу Наглядової ради та Ревiзiйної комiсiї;

4. затвердження типових (стандартних) договiрних цiн на продукцiю та тарифiв на послуги i роботи Товариства;

5. пiдготовка та подання на розгляд Наглядової ради пропозицiй та проектiв документiв, стосовно яких має бути прийняте рiшення Наглядової ради або Загальних зборiв;

6. пiдготовка та надання рiчного звiту та балансу Товариства на затвердження Загальними зборами;

7. встановлення систем заохочення працiвникiв;

8. проведення колективних переговорiв та укладання Колективного договору у Товариствi;

9. органiзацiя ведення дiловодства, бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства;

10. прийом та/або звiльнення працiвникiв (крiм осiб, що входять до складу Наглядової ради та  Ревiзiйної комiсiї);

11. ведення облiку кадрiв Товариства, затвердження посадових iнструкцiй;

12. накладення стягнень на працiвникiв (крiм осiб, що входять до складу Наглядової ради та Ревiзiйної комiсiї).

До компетенцiї Генерального директора належать всi iншi питання поточної дiяльностi Товариства, крiм тих, що згiдно з чинним законодавством України, Статутом та/або рiшеннями Загальних зборiв вiднесенi до компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради Товариства.

Генеральний директор самостiйно приймає рiшення в межах його компетенцiї шляхом видання наказiв, розпоряджень та iнших актiв або шляхом укладення (пiдписання) договорiв та iнших правочинiв та вчинення iнших дiй вiд iменi Товариства. Накази, розпорядження та iншi акти, виданi Генеральним директором, та/або засвiдченi витяги з них повиннi бути надаватися акцiонеру, Головi або члену Наглядової ради та Ревiзiйної комiсiї на їх письмову вимогу.


	Чи проведені засідання виконавчого органу: загальний опис прийнятих на них рішень; інформація про результати роботи виконавчого органу; визначення, як діяльність виконавчого органу зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства
	Iнформацiя про виконавчий орган (данi про склад колегiального виконавчого органу (за наявностi) емiтента, про проведенi засiдання i порядок прийняття рiшення та загальний опис прийнятих на них рiшень) не надається, тому що у Товариства створено одноосiбний виконавчий орган.


	Оцінка роботи виконавчого органу
	Iнформацiя про дiяльнiсть виконавчого органу, в якiй вiдображається оцiнка його роботи, а саме: дiяльностi виконавчого органу; складу (у разi якщо виконавчий орган емiтента - колегiальний); компетентностi та ефективностi виконавчого органу приватними акцiонерними товариствами не розкриваеться.


5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента 
Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено та не затверджено.

Система внутрiшнього контролю товариства забезпечує здiйснення стратегiчного, оперативного та поточного контролю за його фiнансово-господарською дiяльнiстю:

а) наглядова рада забезпечує функцiонування належної системи контролю, а також здiйснення стратегiчного контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю товариства;

б) генеральний директор здiйснює оперативне керiвництво всiєю поточною дiяльнiстю Товариства;

При здiйсненнi внутрiшнього контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як:

1) бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис);

2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);

3) аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, пiдтвердження i простежування, аудиторський звiт за результатами виконання завдання з надання впевненостi щодо звiту з корпоративного управлiння).

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в процесi управлiння Товариством.

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Фiнансовi ризики постiйно виникають в процесi звичайної дiяльностi Товариства.

Основнi ризики в дiяльностi емiтента: 

- нестабiльнiсть законодавчої бази;- можливi змiни в оподаткуваннi та кредитно-фiнансовiй полiтицi держави; - погiршення загальної економiчної ситуацiї в Українi;- загальне падiння платоспроможного попиту та цiн на ринку оренди рухомого та нерухомого майна. Заходи емiтента щодо зменшення ризикiв захисту дiяльностi: постiйний монiторинг українського законодавства, дослiдження ринку, варiювання цiнової полiтики, постiйний пошук орендарiв.

Система внутрiшнього контролю визначає всi внутрiшнi правила та процедури контролю, запровадженi керiвництвом пiдприємства для досягнення поставленої мети - забезпечення (в межах можливого) стабiльногоi ефективного функцiонування пiдприємства, дотримання внутрiшньогосподарської полiтики, збереження та рацiональне використання активiв пiдприємства, запобiгання та викриття фальсифiкацiй, помилок, точнiсть i повнота бухгалтерських записiв, своєчасна пiдготовка надiйної фiнансової iнформацiї. 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  ні
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 
Кількість членів ревізійної комісії 0 осіб.

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років?  0
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?

	
	Загальні збори акціонерів
	Наглядова рада
	Виконавчий орган
	Не належить до компетенції жодного органу

	Визначення основних напрямів діяльності (стратегії)
	так
	ні
	ні
	ні

	Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
	ні
	так
	ні
	ні

	Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, або бюджету
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів виконавчого органу
	ні
	так
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	ні
	ні
	ні
	так

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	ні
	так
	ні
	ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про додаткову емісію акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Затвердження зовнішнього аудитора
	ні
	так
	ні
	ні

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів
	ні
	ні
	ні
	так


Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного товариства? (так/ні)  так
Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  ні
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві?

	
	Так
	Ні

	Положення про загальні збори акціонерів
	X
	

	Положення про наглядову раду
	X
	

	Положення про виконавчий орган
	X
	

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства
	
	X

	Положення про ревізійну комісію (або ревізора)
	
	X

	Положення про порядок розподілу прибутку
	
	X

	Інше (запишіть)
	Статут та iншi органiзацiйнi, фiнансовi, розпорядчi документи.


Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?

	Інформація про діяльність акціонерного товариства
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Інформація оприлюднюється в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власному веб-сайті акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності
	так
	ні
	так
	так
	так

	Інформація про акціонерів, які володіють 5 та більше відсотками голосуючих акцій
	ні
	ні
	ні
	ні
	так

	Інформація про склад органів управління товариства
	так
	ні
	так
	так
	так

	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення
	ні
	ні
	так
	так
	ні

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства
	ні
	ні
	ні
	ні
	так


Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних стандартів фінансової звітності? (так/ні)  ні
Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду?

	
	Так
	Ні

	Не проводились взагалі
	X
	

	Раз на рік
	
	X

	Частіше ніж раз на рік
	
	X


Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фірми)?

	
	Так
	Ні

	Загальні збори акціонерів
	
	X

	Наглядова рада
	
	X

	Інше (зазначити)
	Рiшення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фiрми) протягом звiтного перiоду в Товариствi не приймалось.


З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку востаннє?

	
	Так
	Ні

	З власної ініціативи
	
	X

	За дорученням загальних зборів
	
	X

	За дорученням наглядової ради
	
	X

	За зверненням виконавчого органу
	
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та більше 10 відсотками голосуючих акцій
	
	X

	Інше (зазначити)
	


6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента

	№ з/п
	Повне найменування юридичної особи - власника (власників) або прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи - власника (власників) значного пакета акцій
	Ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (для юридичної особи - резидента), код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента)
	Розмір частки акціонера (власника) (у відсотках до статутного капіталу)

	1
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАКРИТИЙ НЕДИВЕРСИФIКОВАНИЙ ВЕНЧУРНИЙ КОРПОРАТИВНИЙ IНВЕСТИЦIЙНИЙ ФОНД "МIРАНДА"
	
	65,13413

	2
	Морозов Родiон Валерiйович
	
	10


7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента

	Загальна кількість акцій
	Кількість акцій з обмеженнями
	Підстава виникнення обмеження
	Дата виникнення обмеження

	5 436 500
	1 300 242
	вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему України", акцiї акцiонерiв, якi не уклали договiр з депозитарною установою, не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi на загальних зборах акцiонерiв Товариства (згiдно з Реєстром власникiв iменних цiнних паперiв, складеного станом на 31.12.2022 р.)
	12.10.2014

	Опис
	


8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
НАГЛЯДОВА РАДА

Членами Наглядової ради можуть бути лише фiзичнi особи. До складу Наглядової ради входять 3 (три) члени, якщо iнше не встановлено рiшенням Загальних зборiв, в тому числi Голова Наглядової ради. Члени Наглядової ради обираються Загальними зборами з числа акцiонерiв, осiб, якi представляють їхнi iнтереси (представники акцiонерiв) або незалежних директорiв шляхом кумулятивного голосування в порядку, передбаченому чинним законодавством України, Статутом, Положенням про Наглядову раду Товариства та Положенням про Загальнi збори акцiонерiв Товариства. 

Голова Наглядової ради обирається з числа членiв Наглядової ради на першому її засiданнi пiсля обрання складу Наглядової ради простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради. Наглядова рада може в будь-який момент переобрати Голову Наглядової ради.

Функцiї секретаря Наглядової ради виконує Корпоративний секретар Товариства або один з членiв Наглядової ради, уповноважений на це Наглядовою радою.

Члени Наглядової ради обираються Загальними зборами термiном на 1 рiк. Пiсля закiнчення строку, на який обрано членiв Наглядової ради, вони продовжують виконувати свої повноваження до прийняття Загальними зборами акцiонерiв Товариства рiшення щодо припинення їх повноважень. У разi, якщо пiсля закiнчення термiну повноважень членiв Наглядової ради Загальними зборами з будь-яких причин не ухвалено рiшення про припинення їх повноважень, повноваження членiв Наглядової ради продовжуються до моменту ухвалення Загальними зборами вiдповiдного рiшення з урахуванням обмежень, встановлених чинним законодавством України. Члени Наглядової ради можуть переобиратися на посаду на необмежену кiлькiсть термiнiв. 

З членами Наглядової ради Товариства укладаються цивiльно-правовi або трудовi договори, умови яких затверджуються Загальними зборами. Пiсля затвердження умов зазначених договорiв Загальними зборами вiд iменi Товариства їх пiдписує особа, уповноважена на це Загальними зборами. 

Члени Наглядової ради не можуть передавати власнi повноваження iншим особам на пiдставi довiреностi або будь-яким iншим чином.

Повноваження члена Наглядової ради припиняються достроково у разi:

1. Прийняття рiшення Загальними зборами щодо припинення повноважень членiв Наглядової ради у будь-який час i з будь-яких пiдстав.

2. Без ухвалення будь-яких рiшень Загальними зборами у разi настання певних обставин, а саме:

а) за власним бажанням з письмовим повiдомленням Товариства за 2 тижнi;

б) за станом здоров'я (хвороба, що зумовила пiдтверджену у порядку, встановленому чинним законодавством України, тимчасову непрацездатнiсть протягом 4 мiсяцiв поспiль);

в) набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким члена Наглядової ради засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання ним його обов'язкiв (позбавлення волi, судова заборона обiймати певнi посади);

г) у разi смертi, визнання недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

д) у разi отримання Товариством письмового повiдомлення про замiну члена Наглядової ради, який є представником акцiонера;

е) у разi отримання Товариством письмового повiдомлення вiд члена Наглядової ради - незалежного директора щодо невiдповiдностi вимогам щодо незалежностi, встановлених чинним законодавством України.

 Акцiонер, представник якого обраний членом Наглядової ради, може в будь-який момент замiнити такого представника iншим представником. Для цього акцiонер направляє Товариству письмове повiдомлення про замiну свого представника. Повiдомлення повинне мiстити iнформацiю, передбачену чинним законодавством України, а також вiдомостi про нового представника акцiонера в обсязi, який вимагається при поданнi кандидатури до складу Наглядової ради для обрання Загальними зборами. У випадку, якщо член Наглядової ради є представником декiлькох акцiонерiв, повiдомлення про замiну члена Наглядової ради - представника акцiонерiв пiдписується всiма акцiонерами, представником яких член Наглядової ради є.

 У разi, якщо незалежний директор протягом строку своїх повноважень перестає вiдповiдати вимогам щодо незалежностi, встановлених чинним законодавством України, вiн повинен скласти свої повноваження достроково шляхом подання вiдповiдного письмового повiдомлення Товариству.

У разi неможливостi виконання власних повноважень Головою Наглядової ради, його повноваження переходять до члена Наглядової ради, визначеного вiдповiдним рiшенням Наглядової ради на її найближчому засiданнi. Для прийняття такого рiшення Наглядова рада збирається на засiдання, яке може бути скликано будь-яким її членом.

ГЕНЕРАЛЬНИЙ ДИРЕКТОР

Генеральний директор обирається Наглядовою радою на термiн, визначений в рiшеннi Наглядової ради про його обрання, або безстроково. Повноваження Генерального директора можуть бути достроково припиненi Наглядовою радою з одночасним прийняттям рiшення про призначення нового Генерального директора або особи, яка виконуватиме його повноваження. У разi, якщо на момент закiнчення строку, на який обрано Генерального директора, Наглядовою радою не прийнято рiшення про припинення його повноважень, строк його повноважень автоматично продовжується до прийняття Наглядовою радою рiшення про припинення його повноважень. З Генеральним директором укладається трудовий контракт у порядку, встановленому чинним законодавством України та Статутом.

У випадку вiдсутностi Генерального директора Товариства, його повноваження виконує один iз заступникiв Генерального директора або, за рiшенням Наглядової ради, тимчасово виконуючий обов'язки Генерального директора. Заступник, який тимчасово виконує обов'язки Генерального директора, або тимчасово виконуючий обов'язки Генерального директора, мають право без довiреностi здiйснювати юридичнi дiї вiд iменi Товариства в межах компетенцiї Генерального директора, визначеної Статутом.

9) повноваження посадових осіб емітента
НАГЛЯДОВА РАДА

Наглядова рада є органом Товариства, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i, в межах компетенцiї, визначеної чинним законодавством України та Статутом, контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу. 

Голова Наглядової ради в межах своєї компетенцiї та у випадках, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства на пiдставi вiдповiдного рiшення Наглядової ради, має право:

1. Дiяти вiд iменi Наглядової ради Товариства, представляти її iнтереси у всiх пiдприємствах, в установах та органiзацiях будь-якої форми власностi.

2. Вiд iменi Наглядової ради звертатись до Ревiзiйної комiсiї з вимогою про скликання та проведення засiдання Ревiзiйної комiсiї або до Генерального директора з вимогою щодо розгляду питання, яке вноситься Наглядової радою.

3. Вiд iменi Наглядової ради вносити питання на розгляд Загальними зборами акцiонерiв, Генеральним директором або Ревiзiйною комiсiєю.

4. Запрошувати на засiдання Наглядової ради осiб, право яких на участь у таких засiданнях встановлено законодавством, Статутом Товариства та його внутрiшнiми положеннями.

5. Вiд iменi Наглядової ради звертатись до органiв Товариства з приводу надання ними iнформацiї та документiв про дiяльнiсть Товариства в межах їх компетенцiї.

6. Вирiшувати iншi питання в межах своєї компетенцiї, а також за дорученням Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради.

Член Наглядової ради в межах своєї компетенцiї та у випадках, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства на пiдставi вiдповiдного рiшення Наглядової ради, має право:

1. Дiяти вiд iменi Наглядової ради Товариства, представляти її iнтереси у всiх пiдприємствах, в установах та органiзацiях будь-якої форми власностi.

2. Вирiшувати iншi питання в межах своєї компетенцiї, а також за дорученням Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради.

Голова Наглядової ради в межах, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства, має право без рiшення Наглядової ради:

1. Особисто або разом з iншими членами Наглядової ради приймати участь у Загальних зборах акцiонерiв, засiданнях Ревiзiйної комiсiї, при прийняттi рiшень Генеральним директором.

2. Скликати черговi та позачерговi засiдання Наглядової ради.

3. Розподiляти обов'язки серед членiв Наглядової ради, приймати рiшення щодо тимчасового виконання обов'язкiв члена Наглядової ради, у випадку його вiдсутностi, iншим членом Наглядової ради.

4 Видавати доручення членам Наглядової ради в межах їх компетенцiї.

5. Вносити питання на розгляд Наглядової ради. 

6. Брати участь в обговореннi та голосувати з питань порядку денного на засiданнi Наглядової ради.

7. Надавати у письмовiй формi зауваження на рiшення Наглядової ради.

8. Вчиняти дiї, передбаченi Положенням про Наглядову раду, за умови їх попереднього схвалення Наглядовою радою в межах, встановлених у вiдповiдному рiшеннi Наглядової ради.

Член Наглядової ради в межах, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства, має право без рiшення Наглядової ради:

1. Особисто або разом з iншими членами Наглядової ради приймати участь у Загальних зборах акцiонерiв, засiданнях Ревiзiйної комiсiї, при прийняттi рiшень Генеральним директором.

2. Звертатися до Голови Наглядової ради щодо скликання позачергового засiдання Наглядової ради.

3. Вносити питання на розгляд Наглядової ради.

4. Брати участь в обговореннi та голосувати з питань порядку денного на засiданнi Наглядової ради.

5. Надавати у письмовiй формi зауваження на рiшення Наглядової ради. 

6. Вчиняти дiї, передбаченi  Положенням про Наглядову раду, за умови їх попереднього схвалення Наглядовою радою в межах, встановлених у вiдповiдному рiшеннi Наглядової ради.

ГЕНЕРАЛЬНИЙ ДИРЕКТОР

Генеральний директор несе вiдповiдальнiсть перед Товариством, вiдповiдно до чинного законодавства України, Статуту, внутрiшнiх положень Товариства та трудового контракту. 

Генеральний директор має право в межах повноважень, наданих Статутом, рiшеннями Загальних зборiв та Наглядової ради:

1. без довiреностi представляти iнтереси Товариства у вiдносинах з усiма державними органами, юридичними i фiзичними особами, та вчиняти вiд його всi iменi всi юридичнi дiї;

2. розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах та у порядку, визначеному  Статутом, рiшенням Загальних Зборiв та Наглядової Ради Товариства;

3. пiдписувати доручення, договори (угоди) та iншi документи вiд iменi Товариства в межах та у порядку, визначеному Статутом, рiшенням Загальних Зборiв та Наглядової Ради Товариства;

4. вiдкривати, управляти та/або закривати банкiвськi та iншi рахунки Товариства;

5.  першого пiдпису фiнансових документiв.

Генеральний директор звiтує про свою дiяльнiсть перед Загальними зборами та Наглядовою радою на її вимогу.

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1-4 цього пункту
Вiдповiдно до статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вимоги щодо висловлення думки аудитора (аудиторської фiрми) щодо iнформацiї, зазначеної у пiдпунктах 5-9 цього пункту, а також перевiрки iнформацiї, зазначеної в пiдпунктах 1-4 цього пункту не застосовуються до приватних акцiонерних товариств, крiм тих, якi є пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерес. ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ВIПОЛ" не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес.

VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента

	Найменування юридичної особи
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАКРИТИЙ НЕДИВЕРСИФIКОВАНИЙ ВЕНЧУРНИЙ КОРПОРАТИВНИЙ IНВЕСТИЦIЙНИЙ ФОНД "МIРАНДА"
	44149361
	03151, Україна, м. Київ, вул.Волинська, 60
	3 541 017
	65,13413
	3 541 017
	0

	Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	Морозов Родiон Валерiйович
	543 650
	10
	543 650
	0

	Усього
	4 084 667
	75,13413
	4 084 667
	0


X. Структура капіталу

	Тип та/або клас акцій
	Кількість акцій (шт.)
	Номінальна вартість (грн)
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру

	простi
	5 436 500
	1,00
	Кожна акцiя надає акцiонеру - її власнику однакову сукупнiсть прав, в тому числi права: брати участь в управлiннi Товариством, особисто або через свого представника брати участь та голосувати на Загальних зборах акцiонерiв Товариства, ознайомлюватись з документами, необхiдними для прийняття рiшень на Загальних зборах акцiонерiв Товариства, вимагати вiд Товариства iнформацiю про включення акцiонера до перелiку осiб, якi мають право на участь у Загальних зборах акцiонерiв Товариства, надавати пропозицiї до проекту порядку денного Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, вносити пропозицiї щодо кандидатiв до органiв Товариства, вимагати вiд Наглядової ради Товариства скликання позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, у випадку неприйняття Наглядовою радою рiшення про скликання позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства або прийняття Наглядовою радою рiшення про вiдмову у скликаннi позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства на вимогу акцiонера або акцiонерiв, якi у сукупностi володiють 10 та бiльше вiдсоткiв акцiй Товариства, такi акцiонери мають право самостiйно скликати та проводити Загальнi збори акцiонерiв Товариства, оскаржувати до суду вiдмову Наглядової ради Товариства щодо скликання позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства на їх вимогу, призначати представникiв для нагляду за реєстрацiєю акцiонерiв та їх представникiв для участi у Загальних зборах акцiонерiв Товариства, проведенням Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, голосуванням та пiдбиттям пiдсумкiв голосування, вимагати вiд Товариства проведення аудиторської перевiрки та/або спецiальної перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, отримувати вiд Товариства вiдшкодування витрат на проведення аудиторської перевiрки за умови прийняття Загальними зборами акцiонерiв Товариства рiшення про вiдшкодування таких витрат, оскаржувати до суду вiдмову у включеннi пропозицiй акцiонера до проекту порядку денного Загальних зборiв акцiонерiв Товариства та/або оскаржувати рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, отримувати дивiденди, отримувати iнформацiю про господарську дiяльнiсть Товариства, вiльно розпоряджатись належними йому акцiями, акцiонери Товариства не мають переважного права на придбання акцiй Товариства, якi пропонуються їх власником до вiдчуження третiй особi, переважне право придбавати у процесi додаткової емiсiї простi акцiї пропорцiйно частцi належних йому простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй, якщо Загальними зборами не буде прийнято рiшення про невикористання такого права у порядку, встановленому чинним законодавством України, прийняти пропозицiю (оферту) щодо продажу акцiй особi, яка придбала 50 та бiльше вiдсоткiв акцiй Товариства у порядку, встановленому чинним законодавством України, прийняти пропозицiю Товариства щодо продажу акцiй Товариству за їх ринковою вартiстю у порядку та строки, встановленi чинним законодавством України, вимагати обов'язкового викупу Товариством належних йому голосуючих акцiй у випадках та порядку та строки, передбаченi чинним законодавством України, одержати, у разi лiквiдацiї Товариства, частину вартостi майна (у грошовiй або iншiй формi) Товариства, пропорцiйну частцi акцiонера у статутному капiталi Товариства, отримати акцiї або частки в статутних капiталах товариств-правонаступникiв, у випадку злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства.

Акцiонери Товариства зобов'язанi: дотримуватися Статуту, iнших внутрiшнiх документiв Товариства, виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числi пов'язанi з майновою участю, оплачувати акцiї у розмiрi, в порядку та способами, що передбаченi Статутом Товариства, рiшенням про емiсiю акцiй та договором купiвлi-продажу акцiй, не розголошувати комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства.Акцiонери Товариства мають право укласти мiж собою договiр щодо реалiзацiї прав на акцiї та/або прав за акцiями.
	немає

	Примітки:

	Акцiонери мають iншi права та обов'язки передбаченi чинним законодавством України, Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства.


XI. Відомості про цінні папери емітента

1. Інформація про випуски акцій емітента

	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість (грн)
	Кількість акцій (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	04.01.2011
	01.10/1/11
	Територiальне управлiння Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку в м. Києвi  та Київськiй областi
	UA4000109995
	Акція проста бездокументарна іменна
	Електронні іменні
	1
	5 436 500
	5 436 500
	100

	Опис
	Торгiвля цiнними паперами емiтента на зовнiшнiх та внутрiшнiх ринках не здiйснювалась. В звiтному роцi фактiв включення/виключення цiнних паперiв емiтента до/з бiржового реєстру фондової бiржi не було. Протягом звiтного перiоду Товариство не здiйснювало випускiв акцiй та iнших видiв цiнних паперiв. Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №  01.10/1/11 вiд  04.01.2011 р., видане Територiальним управлiнням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку в м. Києвi та областi в зв'язку iз дематерiалiзацiєю акцiй Товариства. У звiтному роцi рiшення про емiсiю акцiй не приймалося.


9. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів

	Дата випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Вид цінних паперів
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Найменування органу, що наклав обмеження
	Характеристика обмеження
	Строк обмеження

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	04.01.2011
	Територiальне управлiння Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку в м. Києвi  та Київськiй областi
	Акція проста бездокументарна іменна
	UA4000109995
	-
	Вiдповiдно до п.4.2.8. Статуту Товариства:

"Акцiонери Товариства мають переважне право на придбання акцiй, що додатково розмiщуються Товариством, лише у випадку приватного розмiщення акцiй."

Вiдповiдно до п. 5.2.8. Статуту Товариства:

"Акцiонери Товариства мають переважне право придбавати у процесi приватного розмiщення простi акцiї пропорцiйно частцi належних йому простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй."
	-


10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Загальна кількість голосуючих акцій (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі (шт.) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	04.01.2011
	01.10/1/11
	UA4000109995
	5 436 500
	5 436 500
	4 136 258
	0
	0

	Опис:

	Голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено - немає.

Голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi - немає.




XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис. грн)
	Орендовані основні засоби (тис. грн)
	Основні засоби, усього (тис. грн)

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	5 484,7
	6 717,1
	0
	0
	5 484,7
	6 717,1

	  будівлі та споруди
	5 241,7
	6 532,2
	0
	0
	5 241,7
	6 532,2

	  машини та обладнання
	179,1
	127,4
	0
	0
	179,1
	127,4

	  транспортні засоби
	49,4
	43
	0
	0
	49,4
	43

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	14,5
	14,5
	0
	0
	14,5
	14,5

	2. Невиробничого призначення:
	0,1
	0,1
	0
	0
	0,1
	0,1

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0,1
	0,1
	0
	0
	0,1
	0,1

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	5 484,8
	6 717,2
	0
	0
	5 484,8
	6 717,2

	Опис
	Термiни та умови користування основними засобами (за основними групами):

будiвлi та споруди - 20 рокiв,

машини та обладнання - 5-15 рокiв,

транспортнi засоби - 7  рокiв,

iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) - 5 рокiв.

Первiсна вартiсть основних засобiв - 12 651,2 тис.грн.

Ступiнь їх зносу - 46,9%.

Ступiнь їх використання - 74,5%

Сума нарахованого зносу - 5 933,9 тис.грн.

Термiни та умови користування основними засобами проводяться з дотриманням усiх норм. Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв не вiдбулось.

Обмежень на використання майна емiтента немає.


2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн)
	6 659,9
	6 376,5

	Статутний капітал (тис.грн)
	5 436,5
	5 436,5

	Скоригований статутний капітал (тис.грн)
	5 436,5
	5 436,5

	Опис
	Чистi активи розраховано, як рiзницю мiж сумою необоротних активiв, оборотних активiв, витрат майбутнiх перiодiв та сумою довгострокових зобов'язань, короткострокових зобов'язань, забезпечення наступних виплат та платежiв, доходiв майбутнiх перiодiв. Чистi активи дорiвнюють власному капiталу (як рiзниця всiх активiв та зобов'язань).

	Висновок
	Вартiсть чистих активiв бiльша вiд статутного капiталу. На дату розкриття iнформацiї в законодавствi немає вимог щодо вiдповiдностi вартостi чистих активiв розмiру статутного капiталу, тому таку вiдповiднiсть вказати неможливо.


3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього)
	X
	0
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	9,7
	X
	X

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	4 388,4
	X
	X

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	4 398,1
	X
	X

	Опис
	Станом на 31.12.2022 р. довгостроковi зобов'язання та забезпечення в Товариствi вiдсутнi, поточнi зобов'язання i забезпечення складають 4 398,1 тис.грн.

З них:

короткостроковi кредити банкiв - 2 505,5 тис.грн.;

поточна кредиторська заборгованiсть за:

 товари, роботи ти послуги - 373,9 тис.грн.;

- розрахунками з бюджетом - 9,7 тис.грн.,

- розрахунками зi страхування - 13,7 тис.грн.;

- розрахунками з оплати працi - 50 тис.грн.

Iншi поточнi зобов'язання - 1 445,3 тис.грн.


6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України"

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, м.Київ, вул. Тропiнiна 7-Г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	2092

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 363-04-00

	Факс
	(044) 363-04-01

	Вид діяльності
	Депозитарна дiяльнiсть депозитарiю цiнних паперiв

	Опис
	Депозитарiй, який надає депозитарнi послуги з обслуговування випуску цiнних паперiв Товариства. Дiє на пiдставi Правил Центрального депозитарiю України, затверджених рiшенням Наглядової ради Публiчного акцiонерного товариства "Нацiональний депозитарiй України" (протокол вiд 04.09.2013 № 4) та зареєстрованих Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку (рiшення вiд 01.10.2013 № 2092).


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Публiчне акцiонерне товариство акцiонерний банк "Укргазбанк"

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	23697280

	Місцезнаходження
	03087, Україна, м.Київ, вул. Єреванська, буд. 1

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ № 263236

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	28.08.2013

	Міжміський код та телефон
	044-594-11-62

	Факс
	044-594-11-62

	Вид діяльності
	Депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи

	Опис
	Публiчне акцiонерне товариство акцiонерний банк "Укргазбанк" обслуговує Товариство щодо вiдкриття та ведення рахункiв у цiнних паперах власникiв цiнних паперiв Товариства. Виконання функцiй депозитарної установи. Вступ в дiю лiцензiї - 12.10.2013р. Термiн дiї - необмежений.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України"

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150, Україна, м.Київ, вул. Антоновича, 51, оф. 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	DR/00002/APA

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	18.02.2019

	Міжміський код та телефон
	(044) 287-56-70

	Факс
	(044) 498-38-15

	Вид діяльності
	Регулювання та сприяння ефективному веденню економiчної дiяльностi; Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

	Опис
	ДУ "АРIФРУ" надає послуги з оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi учасника фондового ринку.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Приватне акцiонерне товариство "ПРОСТО-страхування"

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	24745673

	Місцезнаходження
	04050, Україна, м.Київ, вул. Герцена, 10

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АВ № 521043

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацкомфiнпослуг

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	19.06.2008

	Міжміський код та телефон
	(044) 206-28-85

	Факс
	(044) 206-28-85

	Вид діяльності
	Страхування

	Опис
	Товариство надає послуги iз страхової дiяльностi.                 


Фінансова звітність

мікропідприємництва

	КОДИ

	Дата (рік, місяць, число)
	2023.01.01

	Підприємство
	Приватне акцiонерне товариство "ВIПОЛ"
	за ЄДРПОУ
	02131516

	Територія
	 
	за КАТОТТГ
	UA80000000000980793

	Організаційно-правова форма господарювання
	Акціонерне товариство
	за КОПФГ
	230

	Вид економічної діяльності
	Друкування іншої продукції
	за КВЕД
	18.12


Середня кількість працівників, осіб: 20

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком

Адреса, телефон: 03151, м.Київ, м.Київ, вул. Волинська, 60, (044) 246-27-33

1. Баланс

на 31.12.2022 p.

Форма №1-мс

	Код за ДКУД
	1801006

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Необоротні активи
	
	
	

	Основні засоби
	1010
	5484,7
	6717,3

	    первісна вартість
	1011
	11070,5
	12651,2

	    знос
	1012
	(5585,8)
	(5933,9)

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	5484,7
	6717,3

	II. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси
	1100
	39,2
	37

	Поточна дебіторська заборгованість
	1155
	2293,2
	2202,1

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	415,6
	1822,6

	Інші оборотні активи
	1190
	493,4
	279

	Усього за розділом II
	1195
	3241,4
	4340,7

	Баланс
	1300
	8726,1
	11058


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Власний капітал
	
	
	

	Капітал
	1400
	5714,4
	5728,5

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	662,1
	931,4

	Неоплачений капітал
	1425
	(0)
	(0)

	Усього за розділом I
	1495
	6376,5
	6659,9

	II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування та забезпечення
	1595
	0
	0

	III. Поточні зобов'язання
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	0
	2505,5

	Поточна кредиторська заборгованість за: за товари, роботи, послуги
	1615
	0
	373,9

	    розрахунками з бюджетом
	1620
	163,2
	9,7

	    розрахунками зі страхування
	1625
	18,1
	13,7

	    розрахунками з оплати праці
	1630
	64,3
	50

	Інші поточні зобов'язання
	1690
	2104
	1445,3

	Усього за розділом III
	1695
	2349,6
	4398,1

	Баланс
	1900
	8726,1
	11058


2. Звіт про фінансові результати

за 2022 рік

Форма №2-мc

	Код за ДКУД
	1801007

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За попередній період

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	5878,5
	8411,5

	Інші доходи
	2160
	2827,5
	2632,9

	Разом доходи (2000 + 2160)
	2280
	8706
	11044,4

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	(2938,3)
	(3124,3)

	Інші витрати
	2165
	(5484,2)
	(7332,3)

	Разом витрати (2050 + 2165)
	2285
	(8422,5)
	(10456,6)

	Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285)
	2290
	283,5
	587,8

	Податок на прибуток
	2300
	(0)
	(0)

	Витрати (доходи), які зменшують (збільшують) фінансовий результат після оподаткування 
	2310
	0
	0

	Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300 - (+) 2310)
	2350
	283,5
	587,8


Керівник



Євгенiй КОКОДЗЄЙ

Головний бухгалтер


Валентина ЩЕРБИНА

XVI. Твердження щодо річної інформації

Генеральний директор Кокодзєй Є. В. повiдомляє про те, що наскiльки це йому вiдомо рiчна фiнансова звiтнiсть складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента. Звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими емiтент стикається у своїй господарськiй дiяльностi. Юридичних осiб, якi перебувають пiд контролем емiтента немає, консолiдована фiнансова звiтнiсть не складається.

